Az intézményi onértékelés keretében az oktatok elégedettségét méro

kérdéiv (2025)
Oktatoi kérdéiv

Az intézmény megalapozottan és egyértelmiien meghatarozta a céljait és
biztositja ezek mérhetdségét.

3,54

A képzések és a szakmai, képzési programok Osszhangban vannak a
stratégiai célokkal.

3,47

Egyértelmiien meghataroztak az intézmény mindségpolitikai céljait,
ehhez kapcsolédéan a mindségiranyitds szervezeti kereteit ¢és a
munkatarsak mindségiranyitassal kapcsolatos feladatait, felel0sségét.

3,59

Az intézmény biztositja a munkatarsak, kiilondsképpen az oktatoi testiilet
tagjairészvételét az intézményi célok és tervek kialakitasaban.

3,49

Az intézmény azonositja a relevans kiils6 és belsé partnereit, az
intézményi célok elérése érdekében egylittmitkodést alakit ki veliik, mely
megjelenik a vonatkoz6 intézményi dokumentumokban.

3,6

Az intézmény rendelkezik adatvédelmi szabdlyzattal, és megfeleld
intézkedéseket hatiroz meg a biztonsidgos adatkezelés, adattarolas és
adattovabbitas biztositasara.

3,78

Az intézmény a jogszabalyban eldirt adatok kezelése mellett biztositja a
mindségiranyitasi tevékenységekbdl szdrmazd adatok kezelését,
védelmét.

Az intézmény megvalositja az emberi és anyagi eréforrasok elosztasat, az
eréforras-elosztas elvei segitik az intézményi célok megvalosulasat.

3,16

Az intézmény kialakitja és mikodteti az oktatok kozotti egyiittmiikddés
kereteit, és az intézményi célok elérése érdekében megvaldsul az oktatok
kozotti szakmai egyiittmiikodés, amelyet az intézmény tamogat és
0sztonoz.

3,47

10.

Az intézmény kialakitja és milkddteti az oktatok tovabbképzési
rendszerét, az intézmény mindenkori céljaival Osszhangban felméri,
értékeli az oktatok szakmai tudasat €s képességeit, timogatja az oktatok
képzettségének novelését, egyéni kompetenciafejlesztését.

3,36

11.

Az intézmény tovabbképzési programot és éves beiskolazasi tervet készit,
amelyben figyelembe veszi az oktatok szakmai felkésziiltségének és
szakmai munkdjanak értekelésébdl adodo egyéni fejlesztési célokat.

3,44

12.

Az intézményben a tovabbképzéseken szerzett tudés, tapasztalatok
tovabbadasa megtorténik.

3,11

13.

Az intézményben tamogatja azokat a modszereket, munkaformakat,
amelyek hozzajarulnak az elvart tanulasi eredmények eléréséhez.

3,38

14.

Az intézmény biztositja a tanulok szamadra az egyéni haladas lehetdségeit.

3,24

15.

A szakmai program készitésébe, modositdsdba bevonjak a dualis
képzOhelyeket, €és a szakmai programban megjelennek a gazdasag helyi
igényei

3,43

16.

Az intézmény a dualis képzdhelyek bevonédsaval egyértelmiien
meghatdrozza a tanulok értékelésének modszereit, az értékelés
eljarasrendjét, és az elvarasokat megismertetik a tanulokkal.

3,4

17.

Az intézményben alkalmazzdk a szakmai programban meghatarozott és
leirt értékelési modszereket, eljardsokat.

3,58




18.

Az intézmény rendelkezik digitalis oktatdsi stratégiaval, lehetdségei
szerint biztositja a digitalis oktatas feltételrendszerét a digitalis tartalom,

az oktat6i tudés és az infrastruktura teriiletén. 3
19. A dudlis képzoéhelyeket bevonjdk a termelésben és a szolgéltatdsban

alkalmazott korszerl digitalis eszk6zok, szoftverek megismertetésébe. 3,11
20. Az oktatokat Osztonzik a digitalis tananyagok fejlesztésére, a digitalis

tartalmak, modszerek és eszkozok hasznalatara. 3,24
21. Az onértékelés fontos szerepet tolt be az intézmény mindségiranyitasi €s

mindségfejlesztési rendszerében. 3,56
22. Az oktatok értékelési rendszerének szabalyozasa, mikodtetése és

eredményei tamogatjak az intézményi célok elérését. 3,49
23. Az intézmény partneri méréseket alkalmaz a  kornyezeti

fenntarthatosaganak az értékelése soran, ¢és az értékelés eredménye

koherens az intézményi célokkal. 3,26
24, Elemzik, értékelik és felhasznaljak az onértékelés és a kiilso értékelés

soran megallapitott erdsségeket és fejlesztendo teriileteket. 3,61
25. Az intézmény az onértékelés és a kiilso értékelés eredményeit felhasznalja

a szakmai-pedagogiai munka fejlesztése érdekében. 3,6
26. Bevonjak a partnereket a fejlesztendd teriiletek, a fejlesztési célok

kijelolésébe, valamint a cselekvési tervek elkészitésébe és végrehajtasaba. 3,38
27. Az intézmény mukodése soran torekszik a fenntarthatosag elvének

érvényesitésére. 3,53
28. A fenntarthatd, kornyezettudatos gondolkodas a képzési tartalmakban,

tanuldi programokban eldtérbe kertilt. 3,39
29. Az iskola biztositja a digitalis hozzaférést az oktatok és a tanulok részére,

korszerli digitalis modszereket alkalmaznak az iskolai és az otthoni

tanuldsban. 3,03
30. Az intézmény 6sztdnzi az oktatokat az oktatast segitd digitalis tartalmak

1étrehozasara, virtualis tanulasi kornyezet alkalmazasara. 3,17




